附件1

2020年度遂宁市公开遴选公务员职位表

	职位代码
	遴选单位及职位
	职位简介
	遴选

名额
	职位资格条件
	备注

	10001
	遂宁市财政局一级主任科员及以下
	①从事财税发展规划、政策和改革方案并组织实施、分析预测宏观经济形势；

②从事财政、税收、财务、会计管理的法律法规和规章相关工作；

③从事财政收支管理、政府非税收入管理、地方政府债务管理、国有资产管理等相关工作。
	1
	①学历学位：大学本科及以上学历，并取得学士及以上学位；

②专业： 经济学、经济统计学、财政学、税收学、金融学、金融工程、法学、政治学与行政学、汉语言文学、汉语言、信息与计算科学、统计学、信息安全、土木工程、农业工程、农业资源与环境、会计学、财务管理、人力资源管理、审计学、行政管理；

③年龄：35周岁以下（1984年9月15日以后出生）。
	专门面向选调生遴选

	10002
	遂宁市住房和城乡建设局或下属参公事业单位一级主任科员及以下
	从事全市住房城乡建设事业行业管理、政策研究等工作
	2
	①学历学位: 大学本科及以上学历，并取得学士及以上学位；

②专业: 不限，汉语言文学、新闻学、土木类专业在同等条件下优先；

③年龄:34周岁以下（1985年9月15日以后出生）；

④具备较强的文字表达能力，能够独立从事文稿撰写工作。具有2年以上县（市、区）党委政府研究室、党委办公室、政府办公室工作经历者在同等条件下优先。
	具体岗位安排视遴选时单位编制、职数空缺情况确定，遴选人员需服从岗位安排调剂


联系人：陈国政（遂宁市委组织部公务员一科干部）       联系电话：0825-2989392   13547788301
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